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REGOLAMENTO ELEZIONE CARICHE SOCIALI 
 
 
 
Articolo 1.  
I criteri di eleggibilità e le modalità di designazione alle cariche sociali sono regolate dagli 
articoli 17 (Eleggibilità alle cariche sociali), 18 (Durata e requisiti delle cariche sociali), 28 
(Commissione di Designazione), 32 (ll Collegio dei Garanti Contabili) e 33 (I Probiviri) dello 
Statuto. 
 
 
Articolo 2.  
Le candidature alle cariche sociali devono essere presentate nei seguenti termini: 
• Consiglio Generale Entro 60 giorni dalla data prevista per lo svolgimento 

dell’Assemblea per il rinnovo delle cariche sociali, il Presidente invita le imprese 
associate a presentare le relative candidature che devono pervenire all’Associazione 
entro i successivi 30 giorni. 

• Collegio dei Garanti contabili Entro 20 giorni dalla data prevista per lo svolgimento 
dell’Assemblea per il rinnovo delle cariche sociali, il Presidente invita le imprese 
associate a presentare le relative candidature che devono pervenire all’Associazione 
entro i successivi 10 giorni. 

• Probiviri Le candidature devono pervenire all’Associazione in tempo utile perché siano 
sottoposte alla votazione, entro il termine indicato nell’avviso di convocazione 
dell’Assemblea. 

• Presidente dell’Associazione I candidati alla carica di Presidente sono individuati a 
seguito delle consultazioni svolte dalla Commissione di Designazione di cui all’art. 28 
dello Statuto. 

 
Articolo 3.  
1. Le candidature possono avvenire: 

a) per auto candidatura presentata per scritto all’Associazione;  
b) su invito del Consiglio Generale; 
c) per ricandidatura automatica - salvo formale rinuncia da trasmettere per lettera 
raccomandata o posta elettronica certificata al Presidente dell’Associazione o da 
comunicare formalmente in sede di Consiglio Generale - per i titolari delle cariche 
sociali rinnovande. L’eventuale rinuncia deve essere dichiarata entro il termine per 
l’invio delle candidature come previsto dal precedente art. 2. 

2. Nel caso di cui alla lett. b), l’invito sarà comunicato agli interessati dall’Associazione 
mediante lettera raccomandata o posta elettronica certificata. Gli interessati dovranno 
dichiarare, mediante lettera raccomandata o posta elettronica certificata, indirizzata 
all’Associazione, di accettare la candidatura entro il termine per l’invio delle candidature di 
cui all’art. 2 del presente regolamento. 
3. Per la carica di Proboviro, possono essere candidate anche persone estranee in 
possesso dei requisiti di indipendenza, terzietà e imparzialità previsti dalla legge. 
 
Articolo 4. 
1. Scaduto il termine di presentazione delle candidature, e verificata l’astratta eleggibilità di 
ciascun candidato da una Commissione ad hoc composta da tre membri indicati dal 
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Consiglio Generale, verranno formate le liste di candidati per ciascuna delle rinnovande 
cariche sociali. 
2. Le liste dei candidati alle cariche del Consiglio Generale e del Collegio dei Garanti 
Contabili verranno portate a conoscenza di tutti gli Associati, in allegato alla convocazione 
dell’Assemblea in cui si svolgeranno le elezioni, alla quale verrà pure allegata l’attuale 
composizione dell’Organo da rinnovare. 
3. Tutti coloro che sono stati votati verranno inseriti in una graduatoria in base al numero di 
voti riportati. A parità di voti risulterà eletto il più anziano di età. 
4. Per la carica di Garante contabile, i tre candidati più votati assumono la carica di 
componente effettivo, mentre i due immediatamente successivi assumono la carica di 
supplente. 
 
 
 

REGOLAMENTO VOTO IN VIA ELETTRONICA 
 
 
Articolo 1. 
Nell’avviso di convocazione dell’Assemblea deve essere precisato se è ammessa 
l’espressione del voto in via elettronica. 
 
Articolo 2. 
Il voto in via elettronica deve essere espresso tramite piattaforma telematica che 
garantisca la segretezza, l’unicità e l’immodificabilità del voto. 
 
Articolo 3.  
Il voto in via elettronica, possibile fino all’inizio dello spoglio dei voti, avviene via pc, tablet o 
smartphone, previo riconoscimento online dei votanti attraverso Username e Password, 
trasmessi via e-mail o PEC alle imprese associate. 
 
Articolo 4. 
Il consiglio generale valuterà, di volta in volta, le modalità di voto per consentire alle 
imprese associate presenti all’Assemblea di esprimere il voto via pc, tablet o smartphone 
ovvero apposito seggio elettronico presso la sede dell’Assemblea. 
 

 
REGOLAMENTO ATTRIBUZIONE VOTI 

 
1.  Le modalità di elezione alle cariche sociali e attribuzione dei voti sono regolate dagli 
articoli 19 - 21 (Assemblea dei soci – Costituzione e voti; Convocazioni –Deliberazioni- 
Verbali; Attribuzioni dell’Assemblea) dello Statuto. 
2. L'esercizio dei diritti sociali spetta ai Soci in regola con il versamento dei contributi 
associativi.  
Ogni socio ordinario, iscritto all’Associazione in data antecedente l’ultimo anno solare 
precedente l’Assemblea, ha diritto ad un numero di voti in proporzione all’ammontare dei 
contributi associativi dovuti e versati per l’anno solare immediatamente precedente quello 
della votazione e, precisamente: 

1 voto fino al contributo associativo minimo; 
2 voti fino al doppio del contributo associativo minimo;  
3  voti fino al triplo del contributo associativo minimo; 
4 voti fino al quadruplo del contributo associativo minimo;  
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5 voti oltre il quadruplo del contributo associativo minimo. 
 
 


